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Procedury realizacji badan w Policji

Procedura postepowania z wnioskami o zgode na realizacje badan opinii w Policji

l. Zasady ogdlne

1. Procedure postepowania z wnioskami o zgode na realizacje badan opinii w Policji, zwang dalej
Procedura, stosuje sie do badan opinii realizowanych w Policji przez wszelkie osoby lub instytucje, w tym
funkcjonariuszy i pracownikéw Policji, za wyjatkiem:

1. badan opinii przeprowadzanych na polecenie Komendanta Gtéwnego Policji,

2. badan opinii przeprowadzanych na polecenie komendanta wojewddzkiego/ Stotecznego Policji
na terenie podlegtego mu garnizonu,

3. badan opinii dotyczacych procesu dydaktycznego przeprowadzanych przez Wyzszg Szkote
Policji w Szczytnie i szkoty policyjne, w tym badan odroczonych, ktére sg realizowane w
jednostkach terenowych Policji wéréd absolwentéw szkolen i kurséw oraz ich przetozonych.

2. Podstawe do rozpoczecia procedury stanowi wniosek o zgode na realizacje badanh opinii w Policji,
zwany dalej ,wnioskiem”, ztozony przez osobe lub podmiot, ktéry zamierza takie badanie
przeprowadzi¢, zwanego dalej ,,Wnioskodawcg”. Wzdr wniosku stanowi zatacznik nr 1 do Procedury.
Whniosek jest jedyng dopuszczalng formg zwracania sie 0 zgode na realizacje badania opinii w Policji -
inne formy (podanie, raport) nie bedg procedowane.

3. O rozstrzygnieciu w formie akceptacji lub odrzucenia wniosku decyduje wtasciwy organ Policji zgodnie
z trybem opisanym w czesci Il i lll Procedury.

4. Rozstrzygniecie jest ostateczne, nie wymaga uzasadnienia i nie podlega zaskarzeniu.

5. Badania realizowane w jednostkach organizacyjnych Policji nie mogg w zaden sposéb obcigzad
budzetu Policji oraz wptywac negatywnie na organizacje pracy w jej jednostkach.

6. Udziat funkcjonariuszy i pracownikéw Policji w badaniach opinii jest dobrowolny.

7. Badania rozpoczete i niezakonhczone przed dniem wejscia w zycie Procedury postepowania

z wnioskami o zgode na realizacje badan opinii w Policji prowadzi sie na podstawie Procedur
postepowania z wnioskami o wyrazenie zgody na realizacje badan opinii przez podmioty zewnetrzne
wsréd funkcjonariuszy/pracownikéw Policji obowigzujgcych w dniu rozpoczecia badania.



Il. Tryb sktadania i rozpatrywania wnioskow o zgode na realizacje badan opinii w Policji

8. Wniosek sktadany jest przez Wnioskodawce w formie pisemnej lub elektronicznej osobiscie lub za
posrednictwem faxu, poczty lub poczty elektronicznej do wtasciwego organu Policji okreSlonego
w czesci lll Procedury.

9. Wnioskodawca do wniosku dotgcza narzedzie badawcze (np. kwestionariusz ankiety, scenariusz
wywiadu) oraz opinie opiekuna naukowego lub kierownika instytucji o zasadnosci realizacji
przedmiotowego badania wsrdd funkcjonariuszy/pracownikéw Policji wraz z uzasadnieniem
dotyczacym jego uzytecznosci dla Policji.

10. Jezeli wniosek zostat skierowany do niewtasciwego adresata, Wnioskodawce informuje sie
o whasciwym adresacie wniosku.

11. Czynnosci zwigzane z rozpatrzeniem wniosku realizuje wyznaczony pracownik komorki
merytorycznej zajmujgcej sie w jednostce organizacyjnej badaniami opinii lub osoba wyznaczona przez
kierownika jednostki organizacyjnej, zwana dalej pracownikiem merytorycznym.

12. Pracownik merytoryczny sprawdza, czy wniosek jest kompletny i poprawny pod wzgledem
formalnym. W przypadku stwierdzenia niekompletnosci i/lub brakéw formalnych - pracownik
merytoryczny zwraca sie do Wnioskodawcy o ich uzupetnienie w terminie 14 dni.

13. W szczegblnych okolicznosciach pracownik merytoryczny moze uzgodni¢ z Wnioskodawcg dtuzszy
termin niz ten, o ktérym mowa w pkt 12.

14. Wniosek niekompletny i/lub posiadajgcy braki formalne, nieuzupetniony w wyznaczonym terminie,
pozostawia sie bez rozpatrzenia.

15. Pracownik merytoryczny stwierdza zaistnienie podstawy do odrzucenia wniosku, przede wszystkim
w sytuacji, gdy:

1. termin wnioskowanego badania przypada na okres realizacji przez jednostke lub jednostki
organizacyjne Policji badania wewnetrznego na potrzeby Policji;

2. termin wnioskowanego badania przypada na okres krétszy niz 3 miesigce przed lub 3 miesigce
po realizacji przez jednostke lub jednostki organizacyjne Policji badania wewnetrznego na
potrzeby Policji;

3. w proponowanej prébie badawczej mogg znalez¢ sie osoby, ktére w ciggu 3 miesiecy
poprzedzajacych realizacje wnioskowanego badania uczestniczyty w zewnetrznym badaniu
opinii (tj. realizowanym za zgodg osoby upowaznionej do podejmowania rozstrzygniecia
w sprawie mozliwosci realizacji badania przez osoby lub instytucje, w tym funkcjonariuszy i
pracownikéw Policji, potrzeby innych podmiotéw niz Policja) lub w ciggu 3 kolejnych miesiecy
po terminie wnioskowanego badania bedg uczestniczyty we wczes$niej zaplanowanym
zewnetrznym badaniu opinii;

4. zakres tematyczny wnioskowanego badania dotyczy niejawnych aspektéw funkcjonowania



Policji;
5. zakres tematyczny wnioskowanego badania zostat wyeksploatowany w przeprowadzonych
wczesniej badaniach;

6. przydatnos¢ wynikdw wnioskowanego badania dla Policji ocenia sie jako znikoma.

16. Jezeli zawartos¢ merytoryczna i poprawno$¢ metodologiczna narzedzia badawczego budzi
zastrzezenia, pracownik merytoryczny:

1. w przypadku drobnych zastrzezenh zwraca sie do Wnioskodawcy o dokonanie koniecznych
zmian w wyznaczonym terminie,

2. w przypadku istotnych zastrzezen kieruje do osoby wiasciwej w zakresie podejmowania
rozstrzygniecia w sprawie mozliwosci realizacji badania rekomendacje odrzucenia wniosku
wraz z uzasadnieniem.

O istotnosci zastrzezenia decyduje pracownik merytoryczny.

17. W zaleznosci od zakresu wniosku pracownik merytoryczny konsultuje zawartos¢ merytoryczng
narzedzia badawczego, jak réwniez mozliwos¢ i zasadnos¢ przeprowadzenia wnioskowanego badania z
wtasciwg w zakresie tematyki badawczej komérka merytoryczng komendy wojewddzkiej/Komendy
Gtéwnej Policji i/lub kierownikami wytypowanych do badania jednostek organizacyjnych Policji, z
wyjatkiem uzasadnionych przypadkdw.

18. Jezeli wniosek spetnia wymogi formalne, pracownik merytoryczny przekazuje osobie upowaznionej
do podejmowania rozstrzygniecia stanowisko w sprawie wnioskowanego badania wraz z propozycjg
rozstrzygniecia.

19. Pracownik merytoryczny przekazuje Wnioskodawcy informacje o rozstrzygnieciu w sprawie
wnioskowanego badania.

lll. Rozstrzygniecie w sprawie wnioskowanego badania

20. O rozstrzygnieciu w sprawie badania opinii przeprowadzanego na terenie i wsréd
funkcjonariuszy/pracownikéw tylko jednej z wymienionych jednostek, tj.: w Komendzie Gtéwnej Policji,
Biurze Spraw Wewnetrznych Policji, Centralnym Biurze Sledczym Policji, Centralnym Laboratorium
Kryminalistycznym Policji lub komendzie wojewddzkiej (Stotecznej) Policji decyduje kierownik dane;j
jednostki organizacyjnej Policji lub osoba przez niego upowazniona.

21. O rozstrzygnieciu w sprawie badania opinii przeprowadzanego w jednostce/jednostkach podlegtych
komendzie wojewddzkiej (Stotecznej) decyduje wtasciwy komendant wojewddzki (Stoteczny) Policji lub
osoba przez niego upowazniona.

22. O rozstrzygnieciu w sprawie badania opinii przeprowadzanego na terenie i wsréd



policjantdw/pracownikéw Policji wiecej niz jednej z jednostek wymienionych w pkt 20 decyduje
Komendant Gtéwny Policji lub osoba przez niego upowazniona.

23. O rozstrzygnieciu w sprawie badania opinii przeprowadzanego na terenie Wyzszej Szkoty Policji w

Szczytnie, Centrum Szkolenia Policji w Legionowie lub szkoty policyjnej wsréd
funkcjonariuszy/pracownikéw komend wojewddzkich (Stotecznej) Policji lub podlegtych im jednostek
organizacyjnych Policji (kursantéw, studentéw, uczestnikéw spotkan/konferencji itd.) decyduje
Komendant Gtéwny Policji lub osoba przez niego upowazniona. Nie dotyczy badan okreslonych w pkt 1
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